Der Zweckverband Allianz Kernfranken Kd6R sucht zum

nachstmoglichen Zeitpunkt einen

er
Kassenverwalter (m/w/d). ranken

Die Beschéftigung ist geringfiigig (1,5 Std./wdchentlich)

und unbefristet.

Der Zweckverband Allianz Kernfranken Kd6R hat seinen Betrieb im Marz 2025
aufgenommen und umfasst die Kommunen Heilsbronn, Lichtenau, Neuendettelsau,
Petersaurach, Sachsen bei Ansbach und Windsbach. Aufgaben des Zweckverbandes sind
die Bearbeitung des bestehenden Integrierten landlichen Entwicklungskonzeptes (ILEK),
die Unterstiitzung der Kommunen im Bereich EDV sowie die Uberwachung des flieBenden
und ruhenden Verkehrs.

Die Gemeinden Bruckberg und Dietenhofen haben den Zweckverband mit der Bearbeitung
des gemeinsamen ILEK zu beauftragt.

Als Kassenverwalter (m/w/d) verantworten Sie die ordnungsgemafe Verwaltung der
Kassengeschaft des neuen Zweckverbandes.

lhre Aufgaben:

Fithrung der Kasse:

o Abwicklung des baren und bargeldlosen Zahlungsverkehrs

o Verwaltung der Kassenbestande

o Abrechnung von Kassenresten

o Anordnungswesen inkl. Belegarchivierung

o Bearbeitung abzugebenden Statistiken

o Fachbereichsbezogene Rechnungsstellungen
Buchhaltung:

o Sicherstellung der ordnungsgemaf3en Verbuchung aller Einnahmen und
Ausgaben

o Haupt- und Sachbuchfiihrung
o Erstellung der Abschliisse
o Abwicklung der Verwahrgelder und Vorschiisse

Mahnwesen, Beitreibungs- und Vollstreckungswesen




Wir erwarten:

Abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) (VFA-K,
AL 1 oder BL 1)

Alternativ: Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung (m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung (m/w/d)

Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office (Word, Excel, Outlook)
Eine genaue und zuverldssige Arbeitsweise und ein gutes Zahlenverstandnis

Selbststandiges und verantwortungsvolles Arbeiten sowie absolute
Vertrauenswiirdigkeit und Diskretion

Wir wiinschen uns:

Praktische Erfahrungen und umfassende Kenntnisse in der Kommunalverwaltung

Kenntnisse in dem Programm der AKDB (OK.FIS)

Wir bieten lhnen:

Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten

Die Stelle ist nach dem TVGD-VKA (Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst)
bewertet. Die Eingruppierung erfolgt je nach personlicher und fachlicher Eignung.

Leistungsgerechte Bezahlung nach personlicher Qualifikation, LOB, einschliefdlich
der im 6ffentlichen Dienst liblichen Zusatzleistungen

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Betriebliche Altersvorsorge

Flexible Arbeitszeitmodelle

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt. Informationen iiber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer
Daten im Rahmen der Bewerbung konnen Sie auf der Internetseite der Gemeinde
Neuendettelsau erhalten.

Sie haben Interesse?

Wir freuen uns tiber lhre aussagekraftige Bewerbung an Allianz Kernfranken Kd6R, Johann-
Flierl-Strafle 19, 91564 Neuendettelsau, gerne per E- Mail (1 Datei im PDF-Format) an
personal@neuendettelsau.eu.




Verwenden Sie bei schriftlichen Bewerbungen nur Kopien, da eingereichte Unterlagen nur
auf Anforderung zuriickgesandt werden, ansonsten werden sie nach Ablauf des
Ausschreibungsverfahrens gemaf3 den Datenschutzbestimmungen vernichtet.

Fur Fragen stehen lhnen Herr Stefan Griin (Tel.: 09874 502-111; E-Mail-Adresse:
stefan.gruen@neuendettelsau.eu) gerne zur Verfiigung.




